
                     ادارة التأميـــن الصـــحي

2010 الخطة التنفيذية لعام            

2012المساهمة في تحقيق تأمين صحي شامل بحلول عام :      الهدف المؤسسي

%7الى % 14خفض نسبة المواطنين غير المشمولين بالتأمين الصحي من :      الهدف الخاص

المـــدة الزمنيــةالجهــــة المنفـــــــذة الانشـــــــــطــــةالاستراتيجية
الكلفـــة التقديريــــة 

بالدينار سنويا
مؤشـــــر الاداءالمخرجـــات المتوقعــــة

 من المواطنين 300,000تأمين 

شبكة الأمان "المشمولين ضمن

"الإجتماعي

ادارة التأمين الصحي
1/1/2010 - 

31/12/2010
52,065,000

رفع نسبة المؤمنين ضمن هذه 

 % - 5.17الفئة من 

12.27%

عدد المؤمنين ضمن شبكة 

الامان الاجتماعي

استمرار المسح الميداني للمناطق 

 15الاشد فقرا وتوسعتها لتشمل 

 مواطن150,000منطقة واضافة 

ادارة التأمين الصحي
1/1/2010 - 

31/12/2010
26,032,500

زيادة عدد المواطنين المستفيدين 

من مزايا التأمين الصحي المدني

 عدد المناطق التي تم اجراء 

عدد البطاقات + مسح لها  

الصادرة لهذه الفئة

فرز كافة المؤمنين لدى الخدمات 

الطبية والقطاع الخاص والجامعات 

ووكالة الغوث والصناديق الخاصة

ادارة التأمين الصحي 

والخدمات الطبية والقطاع 

الخاص والجامعات ووكالة 

الغوث والصناديق الخاصة

1/1/2010 - 

30/4/2010

نفقات ادارية من 

موازنة صندوق 

التأمين الصحي

الغاء ازدواجية التأمين الصحي

عدد الافراد المؤمنين لدى 

الجهات المذكورة الذين تم 

الغاء تأمينهم الاضافي

تأمين منتسبي مؤسسة الضمان 

الاجتماعي العاملين في القطاع 

الخاص من غير المؤمنين

+ ادارة التأمين الصحي 

مؤسسة الضمان الاجتماعي

1/1/2010 - 

31/12/2010

نفقات ادارية من 

موازنة صندوق 

التأمين الصحي

زيادة عدد المواطنين المستفيدين 

من مزايا التأمين الصحي المدني

عدد الافراد من منتسبي 

الضمان الاجتماعي الذين تم 

تأمينهم

اصدار بطاقات تأمين صحي 

للموظفين الجدد
ادارة التأمين الصحي

1/1/2010 - 

31/12/2010

ضمن موازنة 

صندوق التأمين 

الصحي

تأكيد دقة المعلومات الاساسية 

المطلوبة عن المؤمنين وتسهيل 

الحصول على الخدمة

عدد البطاقات الصادرة

توسعة مظلة التأمين 

الصحي

وحدة ضبط الجودة Page 1 of 2



                     ادارة التأميـــن الصـــحي

2010 الخطة التنفيذية لعام            

المـــدة الزمنيــةالجهــــة المنفـــــــذة الانشـــــــــطــــةالاستراتيجية
الكلفـــة التقديريــــة 

بالدينار سنويا
مؤشـــــر الاداءالمخرجـــات المتوقعــــة

حوسبة اعمال مديرية الشؤون المالية

+ ادارة التأمين الصحي 

مديرية تكنولوجيا 

المعلومات

1/1/2010 - 

31/12/2010
50,000

سهولة الحصول على 

دقة , سرعة الانجاز, المعلومات

الاداء

+ بيانات محدثة ومتوفرة 

عدد المعاملات المنجزة 

حاسوبيا

تطوير قاعدة بيانات متكاملة وشاملة 

لكافة بيانات التأمين الصحي
ادارة التأمين الصحي

1/1/2010 - 

31/12/2010

ضمن موازنة 

صندوق التأمين 

الصحي

رفع نسبة البطاقات الممغنطة الصادرة 

5%
ادارة التأمين الصحي

1/1/2010 - 

31/12/2010
70,000

حصر كافة المؤمنين مدنيا 

بالوصول لارقام حقيقية عن 

اعداد المؤمنين وفئاتهم المختلفة 

وتسهيل التعامل الصحيح معهم 

والتخطيط السليم في ضوئه

نسبة البطاقات الممغنطة 

المصروفة الى عدد المؤمنين 

المقدر

حفظ كامل اعمال الديوان وشؤون 

الموظفين الكترونيا
ادارة التأمين الصحي

1/1/2010 - 

31/12/2010
1,000

, سهولة استرجاع المعلومات

سرعة الانجاز

عدد المعاملات المحفوظة 

الكترونيا

تنفيذ مشروع الانترانت في مبنى 

الادارة
ادارة التأمين الصحي

1/1/2010 - 

31/6/2010
5,000

سرعة وسهولة التواصل بين 

مديريات الادارة

عدد المعاملات الورقية التي 

تم الاستغناء عنها

وضع تعليمات تدعم التميز والابداع 

بين موظفي ادارة التأمين الصحي
ادارة التأمين الصحي

1/1/2010 - 

30/1/2010

نفقات ادارية من 

موازنة صندوق 

التأمين الصحي

اقرار التعليمات وتنفيذهارفع مستوى اداء الموظفين

ادارة التأمين الصحيتدريب موظفي ادارة التأمين الصحي
1/1/2010 - 

30/1/2010

ضمن موازنة 

صندوق التأمين 

الصحي

تأهيل الموظفين وتحسين مستوى 

ادائهم

عدد الموظفين الذين تم 

تدريبهم

تطوير الجوانب الادارية 

والمالية والتنظيمية في 

ادارة التأمين الصحي
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